纪委监察局2017年预算编制说明

    一、单位基本情况

林区纪委与林区监察局合署办公，实行一套工作机构，两个机关名称的体制，履行党的纪律检查和政府行政监察两种职能，对林区党委负责。林区监察局仍属于政府序列，接受林区政府领导。  

（一）主管全区党的纪律检查工作。负责贯彻落实党中央、省委和林区党委关于加强党风廉政建设的决定，维护党的章程和党内法规，检查党的路线、方针、政策和决议的执行情况。

（二）主管全区行政监察工作。负责贯彻落实党中央、国务院和省委、省政府以及林区党委、政府有关行政监察工作的决定，监督检查林区政府部门及其工作人员和乡镇政府及其主要负责人执行国家政策和法律法规、国民经济和社会发展计划及林区人民政府颁发的决议和命令的情况。

（三）负责检查并处理林区党委和政府各部门、各乡镇党委和林区党委管理的党员领导干部违犯党的章程及党内法规的案件，决定或取消对这些案件中的党员的处分；受理党员的控告和申诉，必要时直接查处下级党的纪律检查机关管辖范围内的比较重要和复杂的案件。

（四）负责调查处理林区政府各部门及其工作人员和林区政府部门任命的企事业单位的负责人、各乡镇政府及其主要负责人违反国家政策、法律法规以及违反政纪的行为，并根据责任人所犯错误的轻重，作出撤职以下的行政处分（对涉及选举产生的领导干部按法定程序办理）；受理监察对象不服政纪处分的申诉；受理个人或单位对监察对象违纪行为检举、控告。

（五）负责作出关于维护党纪的决定，制定全区党风党纪教育规划，做好党的纪检工作方针、政策的宣传工作和对党员遵守纪律的教育工作。

（六）会同有关部门做好行政监察工作的方针、政策和法律法规的宣传工作，教育国家行政机关工作人员遵纪守法，为政清廉。

（七）负责对党的纪律检查工作理论及有关问题进行调查研究，拟订党纪条规和制度规定。

（八）调查研究林区政府各部门和乡镇政府制定有关政策、法规的情况，对其违反国家法律和有损国家利益的条款提出修改、补充的建议；变更或撤销政府各部门和乡镇政府不适当的决定和规定。

（九）会同林区党委、林区政府各部门以及乡镇党委和政府做好纪检监察干部的管理工作，组织指导全区纪检监察干部的培训工作。

（十）承担林区党委巡察工作的综合协调、组织指导、制度建设、监督管理、服务保障等职责。

（十一）完成上级交办的其他事项。

内设9个职能机构：办公室、干部管理监督室、党风政风监督室（纠风办）、宣传教育室、审理室、案件监督管理室、第一纪检监察室、第二纪检监察室、信访室；单独设置派驻纪检组（副科级）3个、综合设置派驻纪检组（副科级）4个；设林区党委巡察领导小组办公室（正科级）1个。

     核定林区纪委、监察局机关行政编制19名，单列行政编制1名，共20名。其中纪委书记1名，副书记2名，纪委常委4名（正科级）；监察局设局长1名（纪委副书记兼），副局长2名；纠风办主任1名（兼）；室主任9名（副科级）。另核定工勤人员编制2名。人事代理1人。

核定林区纪委综合派驻纪检组行政编制24名，各综合派驻纪检组设组长1名（高配为正科级），副组长1名（高配为副科级）。 

林区纪委单独派驻纪检组各设组长1名（高配为正科级）。

林区党委巡察领导小组办公室核定行政编制2名，其中：主任1名（林区纪委领导班子成员兼，不占编制），副主任1名（副科级）。

    二、收入、支出预算

1.收入预算情况：预算总收入4052282.00元,属财政拔款收入。

2.支出预算情况：预算支出合计4052282.00元,主要包括:

（1）工资福利与对个人和家庭补助支出2733602.00元,主要用于在职、退休人员的工资等各类报酬，以及为职工缴纳的基本医疗保险、住房公积金等。

（2)商品和服务支出1318680.00元,主要用于办公经费、差旅费、印刷费、公务接待、信息化建设、纪律审查等支出。   

3.“三公经费”预算情况：2017年预算数合计212000.00元。其中公务接待82000.00元，决算91761.00元,下降约1万元, 变化主要原因为控制接待次数、降低接待规模；预计公务用车运行维护费130000.00元,决算146882.00元,下降约1.7万元，变化主要原因是实行公车改革，同时加强车辆管理、控制车辆使用；2017年全年无因公出国（境）费用发生。近年来加强对预算执行情况的严格把关，严格支出管理，厉行节约，确保全年预算支出不突破指标。

4.政府采购预算情况：预算18万元,拟用于第三期纪检信息化建设所需设备采购等。

5.当年收支平衡。
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